Principiile etice fundamentale ale profesionistului contabil
            În conformitate cu Codul Etic Naţional al profesioniştilor contabili, un profesionist contabil trebuie să respecte următoarele principii fundamentale: 
a)  Integritate - să fie drept şi onest în toate relaţiile profesionale şi de afaceri;

b) Obiectivitate – să nu permită ca prejudecăţile, conflictul de interese sau influenţa nedorită a altor persoane să intervină în raţionamentele profesionale sau de afaceri;
c) Competenţă profesională şi prudenţă - să îşi menţină cunoştinţele şi aptitudinile profesionale la nivelul solicitat pentru a se asigura că un client sau un angajator va primi servicii profesionale competente bazate pe ultimele progrese în practică, legislaţie şi tehnici şi să acţioneze cu grijă şi în concordanţă cu standardele tehnice şi profesionale în vigoare.

d) Confidenţialitate - să respecte caracterul confidenţial al informaţiilor dobândite în urma legăturilor profesionale şi de afaceri şi, prin urmare să nu divulge aceste informaţii unor terţe părţi fără a avea autorizarea corespunzătoare şi specifică, excepţie făcând cazul în care are dreptul legal sau profesional sau datoria de a le face publice, şi nici să nu le folosească în interesul personal al profesionistului contabil sau al unor terţe părţi.
e) Conduită profesională (profesionismul) -să respecte principalele legi şi reglementări şi să evite orice acţiune care discreditează profesia.

f)  Respect faţă de normele tehnice şi profesionale - profesionistul contabil să îşi îndeplinească sarcinile profesionale în conformitate cu normele tehnice şi profesionale relevante.Profesioniştii contabili au datoria de a executa cu grijă şi cu abilitate instrucţiunile clientului sau ale patronului în măsura în care  sunt compatibile cu cerinţele de integritate, obiectivitate şi,  în cazul liber-profesioniştilor contabili, cu independenţă. În plus, ei trebuie să se conformeze legislaţiei relevante şi normelor profesionale şi tehnice emise de : IFAC, IASB, CECCAR, CAFR.
